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Przesylamy uproszczona oferte realizacji zadania pt. ,,COOLturalny Powiat Wolowski”

Proponujemy wzbogacenie oferty kulturalnej poprzez realizacje koncertu, skierowanego
do szerokiego grona odbiorcow - zaréwno mieszkancow, jak i odwiedzajacych gosci.
Wydarzenie to bedzie nie tylko atrakcyjna forma spedzenia wolnego czasu, lecz takze realnym
wsparciem dla lokalnych inicjatyw artystycznych oraz dzialalnosci spoteczno-kulturalne;j.

JesteSmy elastyczni i gotowi dostosowac zaréwno zakres, jak i forme realizacji wydarzenia
do dostepnej infrastruktury i oczekiwan organizacyjnych. W zaleznosci od potrzeb oraz ustalen
z partnerem (np. oSrodkiem kultury), przygotujemy odpowiedni program koncertu tak,
aby wydarzenie jak najlepiej wpisze sie w lokalny kontekst.

W  ramach oferty =zapewniamy promocje w mediach spolecznosciowych,
materialach drukowanych, mediach lokalnych, a takze podczas samego wydarzenia.

Ze swojej strony gwarantujemy bardzo wysoki poziom organizacyjny i merytoryczny, oparty
na wieloletnim do$wiadczeniu oraz wspoélpracy z wybitnymi artystami. Nasze stowarzyszenie

zrealizowato dotychczas ponad 100 projektéw o zasiegu lokalnym, regionalnym i ogélnopolskim.

W razie pytan pozostajemy do dyspozycji i mamy nadzieje na wspélprace.
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UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypelniania oferty:
Oferte nalezy wypelnié wylacznie w bialych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszezonymi przy poszczegélnych polach oraz w

przypisach, VgA 3 20 Q\S m
Zaznaczenie gwiazdka, np.: ,,pobieranie*/niepobieranie®” oznacza, ze nalezy skresli¢ niewla$ciwa odpowied, pozostawiajac* '~ o ¢
prawidlowa. Przyklad: , pebieranie*/niepobieranie*”. Aﬁ’

I. Podstawowe informacje o zloZonej ofercie

_ 1, Organ administracji publicznej, Zarzad Powiatu Wolowskiego
do ktérego adresowana jest oferta
2. Redzaj zadania publicznego® 16) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego

I1. Dane oferenta(-t6w)

1. Nazwa oferenta(-tdw), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub iunej ewidencii, adres siedziby, strona
www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonn

nazwa oferenta: POLSKIE STOWARZYSZENIE ANIMATOROW KULTURY "KULTURALNY KONESER"
numer: 0000717084 - Krajowy Rejestr Sadowy

forma prawna: stowarzyszenie telefon: 609141328
strona WWW: WWW.KULTURALNYKONESER.PL email: KULTURALNYKONESER@GMAIL.COM
Adres siedziby Adres do korespondencji
ulica: LEGNICKA 65 ulica: Nowy Ochedzyn 8
miejscowo$é: WROCLAW miejscowos¢: SOKOLNIKI
kod pocztowy: 54-206 kod pocztowy: 98-420
poczta: WROCEAW poczta: SOKOLNIKI
3 Natalia Spatek
2, Dane osoby upowaznionej do skladania
wyjasnied dotyczacych oferty tel.: 727 437 814
(op. imie i nazwisko, numer telefonu,
adres poczty elektronicznef) email: natalia.spalek@kulturalnykoneser.pl

II1. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytul zadania publicznego COOLturalny Powiat Wolowski
2. Termin realizacji zadania publicznego” | Data rozpeczecia 1.08.2025 Data zakoficzenfa  |25.10.2025

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsea jege realizacii)
Syntetyczny opis zadania:

1. Cel szczegélowe dzialania
- wzrost poczucia wspdlnoty spolecznej uczestnikow projektu
- aktywizacja kulturalna, dzieki odkrywaniu wiasnych pasji i zainteresowan
- rozwoj wrazliwodci artystycznej mieszkaficow powiatu wolowskiego
- aktywizacja spotecznosci wokdt wydarzen historycznych i kulturalnych w powiecie wolowskim
- zachecanie spotecznosci lokalnej do rozwoju dziatan artystyczno-kulturalnych
- ozywienie zycia kulturalnego powiatu wolowskiego
- zainteresowanie sztukq muzyczng Srodowisk trudnych,mentalnie zamknietych na zaspokojenie potrzeb kulturalnych
- zachecenie uczestnikéw do samoksztalcenia, poglebiania wiedzy i umiejetmosci poprzez udziat w zajeciach i muzykowanie z
profesjonalnymi artystami
- koncerty dla mieszkancow
- podniesienie poziomu integracji spotecznej na obszarach o utrudnionym dostepie do débr kultury

2. Opis zadania
W ramach dzialani projektowych planujemy realizacje dwéch koncertéw, ktdre beda istotnym elementem promujacym rezultaty projektu oraz
stuzgcym integracji uczestnikéw i odbiorcéw. Forma i program wydarzen zostang elastycznie dostosowane do kontekstu realizacji, potrzeb




lokalnych spolecznosci oraz profilu odbiorcéw. Repertuar moze obejmowa¢ m.in. muzyke filmowa, utwory z bajek, aranzacje muzyki klasyc:zn;jw
jak réwniez kompozycje inspirowane muzykg popularng — wszystko po to, by stworzy¢ angazujqce i dostepne doswiadczenie muzyczne.

Koncerty beda realizowane w réinych sktadach wykonawczych, odpowiednio dobranych do charakteru wydarzenia — mozliwe sg zar6wno
wystepy kameralne (np. kwartet smyczkowy), jak i duety (np. $piewaczka z akompaniamentem fortepianowym) czy inne konfiguracje artystyczne,
Taka otwarta formuta umozliwia twércze podejscie do planowania koncertéw i pozwala na ich lepsze dopasowanie do warunkéw organizacyjnychl
oraz oczekiwan publicznosci.

Podczas realizacji zadania podjete zostang nastepujace dziatania:

1. Dzialania promocyjno ~ informacyjne:

Promocja zadania bedzie prowadzona w mediach spoteczno$ciowych oraz na stronie internetowej https://kulturalnykoneser.pl/, fanpage'n
facebook.com/KulturalnyKoneser oraz profilu na Instagramie instagram.com/kulturalnykoneser. Poinformujemy media lokalne, ktére nastepnie
udostepnia informacje na swoich platformach internetowych. Wszystkie materiaty promocyjno-informacyjne beda uirzymane w spéjnej
identyfikacji wizualnej, co zwiekszy rozpoznawalnosé wydarzenia i wzmocni jego przekaz.

2. Zarzadzanie projektem — to prowadzenie dokumentacji projekiu, realizacja dziatad zgodnie z zapisami umowy finansowej oraz wnioskiem
aplikacyjnym. Kierowanie biezacymi sprawami organizacyjnymi, wydatkowaniem srodkéw, rzetelnym i terminowym sporzadzaniem
sprawozdania koricowego.

Informacja o sposobie spelnienia warunkéw zgodnie z przepisami ustawy z dmia 19 lipca 2019 1. o zapewnieniu dostepno$ci osobom
ze szczegblnymi potrzebarni:

Zgodnie z ustawa, w zakresie dostepnosci architektonicznej, zapewnimy swobodny od przeszkéd dostep do wszystkich pomieszczeri
oraz umozliwimy przemieszczanie sie pomiedzy pietrami budynku, takze dla oséb poruszajgcych sig na wézkach. Poza tym jako dostep
alternatywny dostepnosci architektonicznej oraz informacyjno-komunikacyjnej, zapewniamy osobie ze szczegblnymi potrzebami wsparcie innej
osoby z ramienia naszej organizacji. W zakresie dostepnosci cyfrowej strona internetowa kulturalnykoneser.pl ma wdrozone narzedzia
utatwienia dostepu, takie jak: powiekszenie lub pomniejszenie tekstu, odcienie szarosci, wysoki kontrast, jasne tlo, podkreslenie linkéw
czy czytelna czcionka. Poza tym zapewniamy dostep alternatywny w postaci kontaktu mailowego lub telefonicznego.

Miejsce realizacji zadania
dwie gminy powiatu wolowskiego

4. Opis zakladanych rezultatéw realizacji zadania publicznego

Planowany poziom osiggniecia Sposéb monitorewania reznltatéw / irédio
Nazwa rezultatu ~ rezultatéw (wartoéé informacii o osiggniecin wskaZnika
docelowa)
dwa koncerty w powiecie wolowskim | organizacja dwéch koncertéw dokumentacja fotograficzna

5. Krétka charakterystyka Oferenta, jego doéwiadczenia w realizacji dzialafi planowanych w ofercie oraz zasobéw, ktére
beda wykorzystane w realizacji zadania

Doswiadczenie w realizacji dziatan planowanych w ofercie

Polskie Stowarzyszenie Animator6w Kultury "Kulturalny Koneser" (dalej PSAK "Kulturalny Koneser"), zostalo powolane 08.02.2018 r.
Priorytetem naszej dzialalnoéci jest przede wszystkim rozw6j muzyki chéralnej, ktéra shuzy nie tylko tworzeniu wspélnoty lokalnej
spotecznosci, ale takze odkrywaniu najpiekniejszych wartosci ludzkich. Dumg naszej organizacji jest powolanie trzech zespotéw chérzystéw -
amatoréw muzyki chéralnej, nie posiadajacych wyksztalcenia muzycznego, realizujacych swoja dzialalno$é poprzez edukacje muzyczng
w formie ciaglej, jak i w ramach realizowanych projektéw. Wszystkie chéry siegajq po coraz to ambitniejszy repertuar, a swojg postawg
stanowig inspiracje dla innych ludzi, zarazajac ich pozytywnaq energiq i rado$cia zycia. Chér Con Grazia (20 oséb w wieku 18-80+) mieszkancy
gminy wiejskiej Czastary, zesp6l miedzypokoleniowy; wiekszo$é chérzystéw stanowig osoby w wieku starszym. Zesp6} realizuje bardzo
réznorodny repertuar - od utworéw ludowych, po patriotyczne, sakralne i rozrywkowe. Chér Cantiamo Tutto (50 oséb w wieku 20-60+)
mieszkanicy miasta Wroclaw, chérzysci zespohu wielokulturowego - miedzynarodowego, licealisci i studenci, osoby aktywne zawodowo.
Zespot siegajac po niezwykle ambimy repertuar oraz nieszablonowe aranZacje znanych i lubianych utworéw, wpisat sie juz na stale w Zycie
kulturalne miasta Wroclaw, zdobywajac serca mieszkaricéw i uwage lokalnych mediéw. Chér Con Passione to zespdt powolany w 2019 r.
z mysla o mieszkaricach Wroclawia powyzej 50 roku zycia, ktérzy pragna spelia¢ sie poprzez muzyke i wspélny $piew — jednoczesnie
wspéldzialajac w grupie.

Poza dziatalnodcig chéralng zrealizowaliémy wiele innych ciekawych zadari w ramach otrzymanych grantéw lub wspélpracy partnerskiej,
tj. realizacja warsztatéw wokalnych (ponad 3000 godzin), plastycznych (ckoto 1000 godzin), fotograficznych (okoto 1000 godzin) i koncertéw
tematycznych (ponad 150 koncert6w). Na terenie calej Polski zrealizowali$my ponad 100 projektéw, w tym m.in.,,Lubie wraca¢ tam. Nowe
aranzacje polskiej piosenki”, realizowanych we wspolpracy z wzedami miast, starostwami oraz placéwkami kulturalnymi. Z tych wzgledéw
PSAK "Kulturalny Koneser" rozpoczelo szereg akcji o charakterze popularyzatorskim, majacych na celu budowanie statej publicznoéci
i poszerzanie grona odbiorcéw. Pierwszym i kluczowym zadaniem realizowanym na terenie miasta Wroctaw byt projekt "Wys$piewaj Siebie”,
ktérego zrealizowaliémy juz dwie edycje, majacy na celu organizacje otwartych warsztatbw wokalnych dla mieszkadicéw miasta.
Gtéwna atrakcjq dla uczestnikéw byla mozliwosé uczenia sig utwor6w w towarzystwie chérzystéw chéru Cantiamo Tutto,

Zasoby, ktére beda wykorzystane w realizacji zadania:
Dyrektor artystyczny koncertéw:

Muzyk, pedagog, dyrygent, absolwent Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniy, Wydzialu Pedagogiczno- Artystycznego
w_Kaliszu pa kierunku Edukacja Artystvezna w zakresie Sztuki Muzyczne] o specjalno$ci dyrygentura chéralna (tytul mer szt.).




Doktorant w dyscyplinie sztuki muzyczne na Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy. Prowadzi zajecia z emisji glosu,
jest dyrygentem i dyrektorem artystycznym chéréw ,Con Grazia” z Czastar oraz ,Cantiamo Tutto” i ,Con Passione” z Wroclawia.
Byt asystentem dyrygenta chéru meskiego ,,Echo” z Ostrowa Wielkopolskiego oraz dyrygentem i dyrektorem artystycznym chéru ,,Biata Géra”
z Weglewic. Bierze czynny udzial w ogdlnopolskich konferencjach i seminariach poSwieconych tematyce chéralistyki, wykonawstwa oraz
épiewu. Laureat IIT miejsca podczas Ogolnopolskich Konfrontacji Chérmistrzéw — Uniwersyteckiego Forum Dyrygentéw w Lublinie (2017)
oraz Laureat III miejsca podczas Ogélnopolskich Konfrontacji Chérmistrzéw — Forum Dyrygentéw w Olsztynie (2018). Uhonorowany tytutem
Czlowiek Roku 2017 w dziedzinie kultury w powiecie wieruszowskim oraz Medalem Absolwenta UAM w Poznaniu za wybitne osiggnigcia
W nauce oraz wyrozniajacy sie udziat w zyciu Uniwersytefu.

Specjalista ds. Promocji i Koordynator:

Wyksztalcenie wyzsze, osoba do§wiadczona w zarzadzaniu i koordynowaniu projektéw spolecznych. Posiada udokumentowane do$wiadczenie
w pracy dla organizacji pozarzadowych, zna bardzo dobrze tematyke chéralistyki, bedac samemu aktywnym czlonkiem chéru.
Bedzie odpowiedzialna za prowadzenie dokumentacji projektu, realizacje zadar zgodnie z harmonogramem.

Artyéci

Profesjonali$ci w zakresie gry na instrumentach, wokalisci, absolwenci Akademii Muzycznych w Polsce.

Obsluga finansowa projektu - odpowiedzialne za to bedzie profesjonalne biuro rachunkowe, z ktérym od stowarzyszenie wspélpracuje
od samego poczatku przy realizacji wielu projektow.

Zasoby rzeczowe: drukarka, sprzet komputerowy, aparat fotograficzny, pulpity do nut, instrumenty klawiszowe.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego

Lp. Rodzaj kosztu Wartesc PLN Z dotacji Z innych Zrédel
1. ‘Wynagrodzenie koordynatora 1250
2. Wynagrodzenie dla Artystow 8000
3. ‘Wynagrodzenie specjalisty ds. promocji 1250
Suma wszystkich kosztéw realizacji zadania 10500 10000 500

V. Oswiadczenia
Oswiadczamf~my); ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytacznie w zakresie dzialalnosci pozytku publicznego oferenta-téw:

2) pobieranie §wiadczeri pienigznych bedzie sie odbywad wylacznie w ramach prowadzone]j odptatnej dzialalnosci pozytku publicznego;

3) oferent* / eferenei* sktadajacy niniejsza oferte nie zalega(-jg)* / zelegat-§ay* z oplacaniem naleznosci z tytutu zobowigzaft podatkowych;

4) oferent* / efererei® skladajacy niniejsza ofertg nie zalega(-ja)* / zelega{~jg)% z oplacaniem nalezno$ci z tytwhu skladek na ubezpieczenia

spoleczne;
5) dane zawarte w czesci I niniejszej oferty sa zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym* Hnna-wiaseiwaewideneja™;
6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz zalgcznikach sg zgodne z aktmalnym stanem prawnym i faktycznym;
7) w zakresie zwigzanym ze skladaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych, atakie

wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby, ktérych dotycza te dane, ztozyly stosowne o$wiadczenia zgodnie z przepisami o
ochronie danych osobowych.

J
PREZES ZARZADU

.S’eb'astz}z}\z Sikora

(podpis asoby upowaznionej lub podpisy
0s6b upowaznionych do sktaddnia o$wiadczesi
woli w imieniu oferentéw)

1) Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadar okre$lonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U.z 2018 r. poz. 450, z pdZn. zm.).

2) Termin realizacji zadania nie moze by¢ dhuzszy niz 90 dni.






POLSKIE STOWARZYSZENIE ANIMATOROW KULTURY
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STATUT
Polskiego Stowarzyszenia Animatoréw Kultury , Kulturalny Koneser”

POLSKIE STOWARZYSZENIE ANIMATOROW KULTURY
| |

mm sm KULTURALNY
1T
NN KONESER

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1

1. Stowarzyszenie ,Polskie Stowarzyszenie Animatorow Kultury Kulturalny Koneser”, zwane dalej Stowarzyszeniem,
dziata na podstawie Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszeniach {Dz.U.2001.79.855 j.t. z pdin.
zmianami),a takze niniejszego Statutu.

2. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.

§2

Stowarzyszenie zostaje powotane na czas nieokreslony.
§3

Siedzibg wtadz Stowarzyszenia jest Wroctawskie Centrum Wspierania Organizacji Pozarzadowych SEKTOR 3,
54-206 Wroctaw, ul. Legnicka 65.

§4

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla wiasciwego realizowania swoich celdow
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnoéé réwniez poza granicami kraju.

§5

1. Stowarzyszenie moze uzywac odznak i pieczeci zgodnie z ochowigzujgcymi przepisami.

2. Stowarzyszenie moze dla c‘eléw’wspéipracy z zagranica postugiwaé sie ttumaczeniem nazwy w wybranych jezykach
obcych.

i

3. Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.

4. Stowarzyszenie moze uzywac znakow graficzaych chronionych przez prawo.

2005 -06- 1%

Prezes Zarzadu

Sebastian Sikora |



POUSKIE STOWARZYSZENIE ANIMATOROW KULTURY
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56

Stowarzyszenie wspdipracuje z krajowymi, zagranicznymi. i migdzynarodowymi organizacjami
i instytucjami, o tym samym lub podobnym profilu dziatania oraz moze pozostawaé cztonkiem tych organizacji

na zasadach petnej autonomii.

§7
3
Stowarzyszenie opiera swoja dziatalnos¢ na pracy spotecznej cztonkdw. Do prowadzenia swych spraw moze zatrudniac

pracownikow. .

" Rozdziat I
Cele i formy dziatania

8
Celami Stowarzyszenia s3:
1. Popularyzowanie muzyki, kultury i sztuki.
2. Wspieranie rozwoju artystow-muzykow.
3. Upowszechnianie kultury muzycznej.

4, Dziatalnos¢ edukacyjna i kulturalna, dziatalnos$é edukacyjna szkdina i pozaszkolna skierowana do dzieci, dorostych

i seniordw.

5. Wspieranie rozwoju polskiej kuttury muzycznej.

6. Upowszechnianie muzyki polskiej.

7. Aktywizowanie srodowisk lokalnych dla réznorodnych form upravaiaﬁia sztuki.

8. Dziatalnos¢ na rzecz tworzenia i rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego oraz ruchu aktywnego uczestnictwa
w kutturze.

9. Budowanie $wiadomosci prawnej wsréd muzykow i odbiorcow muzyki.

10. Wspieranie przedsigbiorczosci wérdd artystow i ludzi kultury.

11. Profilaktyka, ochrona i promocja zdrowia oraz propagowanie zachowan prozdrowotnych.
12. Przeciwdziatanie zachowaniom depresyjnym zwigzanym ze staroscia.

13. Poprawa sprawnosci fizycznej, kondycji i zdrowia senioréw.,

14. Podejmowanie i rozwijanie spotecznych inicjatyw na rzecz ludzi starszych, aktywizujgeych te grupe. ZU25 -06- 11

z d .
Prezes Zgrzadu Za zgodnosé

z oryginatem

b2

Sebastiay Sikora



1. SKIE STOWARZYSZENIE ANIMATOROW KULTURY
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e-mall: kutiurainykoneser@gmall.com

NIP 8943125133 REGON 369451410 KRS 0000717052
15. Organizacja czasu wolnego dzieci, miodziezy, dorostych w tym osdb starszych (seniordw) i 0sdb niepethosprawnych.

16. Promocja i organizacja wolontariatu na rzecz ludzi starszych.

17. Prowadzenie dziatan promujgcych kuiture i sztuke.

18. Wzmacnianie poczucia wspdinoty w oparciu o wartosci wpisane w polska tradycje pafistwows i narodows.

19. Promowanie literatury, jako wainej przestrzeni dziatalnosci kulturalnej cztowieka.

20. Inspirowanie i tworzenie warunkow dla powstawania nowych inicjatyw literackich promujgcych czytelnictwo.

21. Tworzenie potaczen pomigdzy literaturg, nowymi mediami, nowymi technologiami i innymi sektorami gospodarki
kreatywnej kultury i sztuki.

22. Wykorzystanie literatury jako narzedzia przyczyniajgcego sig do wzrostu spéjnosci spotecznej, wzmacniania dialogu
miedzykulturowego, a takze waznej przestrzeni refleksji o prawach czlowieka.

23. Rozwijanie kontaktow z krajowymi i zagranicznymi érodowiskami tworczymi, zawodowymi oraz edukacyjnymi.

24. Podtrzymywanie tradycji narodowej i regionalnej, rozwdj swiadomosci obywatelskiej i kulturowej.

§9
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1. Organizowanie koncertdw i recitali muzycznych.
2. Organizowanie festiwali muzycznych, przegladdw, konkursow, przestuchan.
3. Organizowanie kurséw mistrzowskich, fekcji otwartych, warsztatow, konferencji, seminariow.
4. Merytoryczne i finansowe wspieranie osob fizycznych i prawnych w zakresie zgodnym z celami Stowarzyszenia.

5. Dziakalnos¢ wydawniczg obejmujacy publikacje literackie, publikacje naukowe, publikacje dydaktyczne, publikacje
periodyczne, a takze wydawanie nut i materiatéw.

6. Dziatalnosé¢ nagraniowa, finansowanie nagran, wydawanie ptyt i albumow, dystrybucje nagran.

7. Wspieranie wszelkich inicjatyw stuzacych rozwojowi zainteresowar i uzdolnien, upowszechniania kultury muzycznej,
aktywizacji spofecznosci lokalnych w celu wspierania kultury.

8. Tworzenie warunkéw do rozwoju w formie organizowania lub dofinansowywania szkolen, sympozjow, zebran
naukowych z udziatem przedstawicieli sSrodowiska nauki, edukacji, oswiaty i kultury.

9. Organizacje réznorakich zaje¢ ruchowych dostosowanych do mozliwosci i sprawnosci seniorow. 2025 -06- 11
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11. Organizacje kolonii, wycieczek krajoznawczo-turystycznych jedno- i wielodniowych oraz rekreacyjno-integracyjnych

dla dzieci, mtodziezy, dorostych, osob starszych (senioréw} oraz oséb niepetnosprawnych.

12. Organizacje cyklu pogadanek na tematy: zdrowego odzywiania, aktywnego wypoczynku, zdrowego stylu Zycia,

problemdw psychologicznych zwigzanych ze staroscig | innych rozwigzujacych problemy ludzi starszych.

13. Organizacje wydarzen i festiwali literackich oraz akcji promujacych czyteinictwo.

14. Tworzenie warunkow dla uobecnienia sie fiteratury w przestrzeni publicznej i zyciu codziennym.

15. Wspieranie rozwoju przemystow kreatywnych, ze szczegdinym uwzglednieniem przemystow ksigzki.

1. Dla osiggnigcia swych celdw Stowarzyszenie moze wspierad dziatalnosé innych osdb prawnych oraz oséb fizycznych,

ktorych dziatainosc jest zbiezna z celami Stowarzyszenia.

2. Dla realizacji swoich celdw Stowarzyszenie moze rowniez zlecaé dziatania okredlone w §9 osobom trzecim.

3. Dziatalnosé okredlona w § 9 prowadzona iest jako dziafalnosé niecdptatna, przy czym dziatainos$é okreslona
w § 9 punkt 1), 2), 3), 5), 6), 8), 9}, 10}, 11}, 12}, mozie byé prowadzona rownie? jako dziatalnosé odptatna, szczegdlnie

w przypadku nieprzyznania dotacji lub przyznania jej w stopniu niepokrywajgcym calosci niezbednych kosztow.

1. Stowarzyszenie prowadzi odptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego w zakresie celdw statutowych, sklasyfikowana

w PKD, jako:

a) sprzedaz detaliczna nagran dzwiekowych i audiowizualnych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach.

b) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej w zakresie realizacji celdw statutowych w tym wydawanie ksigzek, broszur,

ulotek, folderdw, fotoksigzek i programoéw koncertu { rowniez w formie on-line)

c) produkcje oryginalnych diwiekowych nagrad wzorcowych na tasmach , ptytach cd i dvd, wydawanie , promocja

i dystrybucja nagran diwiekowych przeznaczonych do sprzedazy hurtowej, detalicznej lub bezposrednio do odbiorcéw

d) dziatania edukacyjne, profilaktyczne i terapeutyczne , zapobiegajace lub fagodzace problemy utrudniajace rozwdj

dzieci i mtodziezy, oséb dorostych i starszych w tym rowniez senioréw.

e) dziatania edukacyjne i kulturalne wspomagajgce wszechstronny rozwéj dzieci, miodziezy, oséb dorostych w tym

réwniez seniorow.

f) angazowanie lokalnych spofecznosci w dziatalnosé prospoteczng w zakresie realizacii celdw statutowych

stowarzyszenia.

rzadu
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g) dziatania edukacyjne, kutturalne i profilaktyczno-terapeutyczne ukierunkowane na prawidtowy rozwoj emocjonalny,

spofeczny i osobowy.

h) organizowanie wyjazdow rekreacyjnych, artystycznych turnusdw wakacyjnych, weekendowych warsztatéw

wakalnych itp.

i) organizowanie koncertow, festiwali choralnych, warsztatow wokalnych i choralnych w kraju i za granica.

Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:

1. cztonkow zwyczajnych
2. cztonkdw wspierajgcych

3. cztonkdw honorowych.

Rozdziat lll

Czlonkowie, ich prawa i cbowiazki

1. Cztonkami Stowarzyszenia mogg byc¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego

przedstawiciela.

2. Osoba prawna moze by¢ jedynie czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.

3. Decyzje w sprawie czionkostwa wspierajacego podejmuje w uchwale Zarzad, po ztozeniu odpowiedniej pisemnej

deklaracji.

1. Czionkiem zwyczajnym moze byé osoba fizyczna posiadajaca petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych, bedaca

obywatelem polskim lub cudzoziemcem.

Prezes Zarzadu

Sebastianh Sikora
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2. Przyjecia nowych cztonkéw dokonuje Zarzad uchwata podjeta w ciggu miesigca od daty ztozenia deklaracji. W razie
odmowy przyjecia w poczet cztonkdw, zainteresowany ma prawo w terminie jednego miesiaca od daty jej dorgczenia
ztozy¢ na rece Zarzadu odwotanie do Walnego Zebrania. Walne Zebranie rozpatruje odwotanie na najblizszym

posiedzeniu. Stanowisko Walnego Zebrania jest ostateczne.

3. Czlonkowie-zatoiyciele Stowarzyszenia stajg sie czfonkami zwyczajnymi po zarejestrowaniu Stowarzyszenia.
4. Cztonek zwyczajny ma prawo:

a) wybierac i by¢ wybieranym do wiadz Stowarzyszenia,

b) uczestniczy¢ z gtosem stanowigeym w Walnym Zebraniu,

c) zgtaszac wnioski i postulaty dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia,

d) korzystaé z dorobku, majatku i pomocy Stowarzyszenia w podejmowanych dziataniach zgodnych z jego celami

statutowymi,

e) bra¢ udziat w pracach, zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie.
5. Cztonek zwyczajny zobowigzany jest do:

a) przestrzegania statutu, regulaminow i uchwat wiadz Stowarzyszenia,

b) regularnego optacania sktadek na rzecz Stowarzyszenia,

c) czynnego uczestniczenia w realizacji ceidéw statutowych Stowarzyszenia,

d) dbania o mienie i dobre imie Stowarzyszenia.

§14

1. Cztonkiem wspierajgcym moze byé osoba fizyczna lub prawna, zainteresowana merytoryczng dziatalnoécia
Stowarzyszenia i akceptujaca jego cele, ktéra zadeklaruje pomoc | zostanie przyjeta przez Zarzad na podstawie

pisemnej deklaracji.

2. Czonek wspierajgcy ma prawo brac udziat z glosem doradczym w pracach Stowarzyszenia, zglaszaé do wiadz
Stowarzyszenia wnioski i postulaty dotyczace podejmowanych przez Stowarzyszenie zadan.

3. Cztonek wspierajacy zobowigzany jest do przestrzegania ustaleri zawartych w podpisanej deklaracji.

4, Czionek wspierajgcy jest zwolniony z optacania sktadki.

202 -06- 11
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§15

1. Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moie zostal osoba fizyczna szczegOlnie zastuzona dla realizacji celow
statutowych Stowarzyszenia.

2. Godnosé cztonka honaorowego nadaje Walne Zebranie na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia.

3. Cztonek honorowy nie posiada biernego ani czynnego prawa wyborczego, moie jednak bra¢ udzial gtosem
doradczym w statutowych wiadzach Stowarzyszenia, poza tym posiada takie prawa jak czionek zwyczajny.

4. Cztonek honorowy zwolniony jest z obowigzku opfacania sktadek cztonkowskich.

§16
1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgfoszonej na pismie Zarzgdowi,
b) smierci cztonka lub utraty osobowoéci prawnej przez cztonka wspierajgcego.
2. Ustanie czionkostwa z powodow, o ktorych mowa w ust.1 powyiej, nie wymaga odrebnej uchwaty Zarzadu.
3. Czfonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje rowniez na skutek uchwaty Zarzadu, ktore moze podjaé w razie:
a} uporczywego naruszania przez cztonka Stowarzyszenia postanowien Statutu, uchwat wladz Stowarzyszenia;
b) podejmowania dziatar razgco sprzecznych z celami Stowarzyszenia, dziatania na jego szkode;
c) zalegania z optacaniem sktadek cztonkowskich za jeden rok;
d) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sgdu;
e) ztozenia pisemnego, umotywowanego wniosku przez co najmniej trzech cztonkdw Stowarzyszenia.

4. Uchwata, o ktdrej mowa w ust.3 powyzej, podejmowana jest przez Zarzad bezwzgledna wiekszoscia glosow,
przy obecnosci wszystkich cztonkéw Zarzadu.

5. Osoba wykluczona lub skreslona ma prawo wniesienia odwotania do Walnego Zebrania w terminie 14 dni od daty
doreczenia uchwaty na pismie. Zebranie rozpatruje odwotanie w czasie najblizszych obrad. Decyzja Walnego Zebrania

jest ostateczna.
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Rozdziat IV
Wiadze Stowarzyszenia

§17

Wtadzami Stowarzyszenia sg:

1. Walne Zebranie cztonkow Stowarzyszenia, zwane dalej "Walnym Zehraniem'
2. Zarzad Stowarzyszenia, zwany dalej "Zarzgdem” '
3. Komisja Rewizyjna.

§18

1. Wybory do wtadz Stowarzyszenia odbywaja sie w gtosowaniu jawnym. Wyboru dokonuja cztonkowie Stowarzyszenia
obecni podczas Walnego Zebrania bezwzgledna wigkszoscig gtosdw.

2. W przypadku zmniejszenia sie liczby pochodzacych z wyboru czlonkdw Zarzadu, organ ten kontynuuje swoja
dziatalnosé, o ile w jego sktadzie pozostaje przynajmniej 2 cztonkow, w tym jeden uprawniony do reprezentacji.
Uzupetnienie skiadu Zarzadu nastepuje na najblizszym Walnym Zebraniu. Jezeli w wyniku zmniejszenia sig liczby
czfonkéw Zarzadu organ ten nie moze kontynuowaé swojej dziatalnoéci, uzupelnienie sktadu Zarzadu nastepuje
na Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu Cztonikdw, zwolanym przez Zarzad lub Komisje Rewizyjng.

3. W przypadku zmniejszenia sie liczby pochodzacych z wyboru czionkow Keomisji Rewizyjnej, uzupetnienie sktadu
Komisji nastepuje na najblizszym Walnym Zebraniu.

§19

1. Walne Zebranie Cztonkow jest najwyisza wiadza Stowarzyszenia.
2. Walne Zebranie Cztonkow moze byc:

a) zwyczajne

b) nadzwyczajne.

3. Zwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad raz w roku, jako sprawozdawcze, i co 5 lat, jako sprawozdawczo-wyborcze,
zawiadamiajac cztonkdw pisemnie lub za pomocg poczty elektronicznej o jego terminie, miejscu i proponowanym
porzgdku obrad co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania.

4. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkow powinno sig odby¢ nie pdiniej niz w terminie czterech miesiecy od zakonczenia
okresu sprawozdawczego.

5. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw, zardwno sprawozdawcze, jak rowniez sprawozdawczo-wyborcze, moze
odbywaé sie za posrednictwem srodkdw porozumiewania sie na odleglos¢ {np. komunikatory internetowe, forum
dyskusyjne, wymiana poczty elektronicznej), o ile zaden z cztonkdw uprawnionych do gtosowania nie zgtosi sprzeciwu
przed rozpoczeciem Walnego Zebrania lub do momentu zatwierdzenia porzadku obrad. W trybie opisanym w zdaniu
poprzednim moze odbyc¢ sie rowniez Nadzwyczajne Walne Zebranie, o ktérym mowa w ust, 7 punkt a) ponizej. 2[]25 -06- 14
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6. Okresem sprawozdawczym jest rok kalendarzowy.

7. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad:

a) z whasnej inicjatywy

b) na zadanie Komisji Rewizyjnej

c) na pisemny wniosek co najmniej 1/5 ogoinej liczby czlonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

8. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno byé zwotywane w terminie miesigca od daty zgloszenia wniosku lub zadania
i obradowac nad sprawami, dia ktérych zostato zwotane.

9. Uchwaty Walnego Zebrania zapadajg zwykig wiekszoscig gtosdéw Cztonkdw zebranych podczas Walnego Zebrania, w
glosowaniu jawnym.

10. Walnym Zebraniem kieruje Przewodniczgcy Walnego Zebrania, kidorym moze by¢ Prezes Zarzadu lub wskazany przez
niego inny cztonek Zarzadu.

11. W przypadku Walnego Zebrania , o ktérym mowa w § 27 punkt 4, Walnym Zebraniem kieruje Przewodniczacy
Komisji Rewizyjnej lub wskazany przez niego cztonek Komisji Rewizyjnej.

§20

Do kompetencji Walnego Zebrania w szczegdinosci nalezy:

1. ustalanie gtownych kierunkow dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

2. uchwalenie statutu i jego zmian,

3. wybér i odwotywanie Prezesa Zarzadu, Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

4. udzielanie absolutorium Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,

5. rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

6. podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majgtku,
7. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

8. nadawanie tytutu cztonka honorowego Stowarzyszenia,

9. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,

10. rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgtoszonych przez czlonkéw Stowarzyszenia lub jego Zarzad.

§21
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1. Zarzad skiada sie z 2-5 osab, wtym Prezesa i dwoch lub trzech Wiceprezesow.
2. Kadencja Zarzgdu trwa 5 lat.

3. Uchwaty Zarzadu podejmowane s3 jednogtosnie. Jezeli statut nie stanowi inaczej, uchwaly Zarzadu podejmowane sg

przy obecnosici co najmniej potowy skiadu Zarzadu.
4. Posiedzenia Zarzgdu odbywaja sie nie rzadziej niz raz na kwartat.

5. Posiedzenia Zarzadu zwotywane sg przez Prezesa Zarzadu, a w wyjatkowych sytuacjach przez jednego z pozostatych

cztonkdw Zarzadu.

6. Do zawierania umow z Prezesem Zarzadu upowaznieni sg Wiceprezesi Zarzadu, z kolei do zawierania umow z

cztonkami Stowarzyszenia upowazniony jest Zarzad Stowarzyszenia.

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

1. realizacja uchwat Walnego Zebrania i kierowanie caloksztattem dziatalnoici Stowarzyszenia zgodnie z cetami

statutowymi;

2. uchwalanie planow dziatalnasci Stowarzyszenis i prelimi.rm;'zy iqudietowych;

3. sprawowanie zarzadu nad majatkier Stowarzyszenia;

4. ustalania regulaminu wynagrodzess pracownikéw Stowarzyszenia;

5. podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego i ruchomego,
6. podejmowanie decyzji w sprawie zacigganiz zobowigzan;

7. ustalanie wysokosci sktadki czionkowskiej,

8. zwolywanie Walnego Zebrania;

9. podejmowanie uchwal w sprawach przvimowania i wykluczania czlonkéw zwyczajnych;

10. rozpatrywanie sporéw pomiedzy cztonkami, powstalych na tle dziatainosci Stowarzyszenia, skiadanie sprawozdan

ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu;
11. w szczegblnych przypadkach zwalnianie z obowiazku ptacenia sktadek cztonkowskich;

12. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu.

§23
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1. Zarzgd Stowarzyszemia kieruje jego dziatalnoscia i reprezentuje  Stowarzyszenie na  zewnatrz.
2. Do samodzielnej reprezentacji Stowarzyszenia, w tym zaciagania zobowiazari majgtkowych, upowainiony jest Prezes
Zarzgdu lub Wiceprezes Zarzadu.

§24

Kazdy z cztonkdw Zarzadu jest uprawniony do przegladania ksigg i dokumentéw Stowarzyszenia.
§ 25

1. Do obstugi prac Stowarzyszenia Zarzad moze powotac Biuro Stowarzyszenia i jego Dyrektora, finansowanych ze
érodkéw Stowarzyszenia. Dyrektor zatrudniony przez Stowarzyszenie kieruje pracami Biura na podstawie regulaminu,
ktéry podlega akceptacji Zarzadu.

2. Biuro organizuje obstuge Stowarzyszenia, dziatainosé informacyjng i logistyczng.

3. Dyrektor dysponuje wyznaczonymi uchwala Zarzadu srodkami finansowymi przeznaczonymi na dziatalnosc
statutowsg Stowarzyszenia i jego obstuge.

4. Na zgdanie Zarzadu, w terminie 30 dni, Dyrektor jest zobowigzany przedstawi¢ Zarzadowi lub Walnemu Zebraniu
Cztonkdw fub Komisji Rewizyjnej sprawozdanie z dziatalnosci biura.

5. Zarzad Stowarzyszenia moze powotac Rade Programowg Stowarzyszenia.

6. Zarzad powotuje cztonkow Rady Programowej sposrod cztonkdéw Stowarzyszenia. Czlonkostwo w Radzie
Programowej nie ma kadencyjnego charakteru. Cztonkostwo w Radzie Programowej ustaje wskutek utraty rezygnacji,
odwotania przez Zarzad w kazdej chwili lub utraty statusu cztonka Stowarzyszenia.

7. Do zadan Rady Programowej nalezy doradzanie we wszelkich sprawach lezgcych w kompetencjach Zarzadu, w
szczegdlnosci w sprawach uchwalania doraznych i diugofalowych planéw dziatalnosci, przyjmowania cztonkow
zwyczajnych, podejmowania decyzji o partnerstwie w projektach, innych decyzji artystycznych, merytarycznych i
finansowych.

§26

1. Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powotanym do sprawowania kontroli nad jego dziatalnoscia.
2. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 cztonkow, ktdrzy wybierajg sposrad siebie Przewodniczacego Komisji.

3. Kadencja Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia trwa 5 lat.

§27

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. zadanie od Zarzadu przedstawienia wszelkich dokumentéw dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia w celu

2025 -06- 11

skontrolowania co najmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia;

Prezes Zjarzadu 72 zgodnosé
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2. wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonyeh kontroli i 23danie pisemnych lub ustnych

wyjasnien;

3. prawo zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania w razie stwierdzenia niewywigzywania sie przez Zarzad

z jego statutowych obowigzkow, a takze prawo zadania zwotania posiedzenia Zarzaduy;

4. zwotanie Walnego Zebrania, w razie niezwotania go przez Zarzad w terminie ustalonym statutem;

5. sktadanie na Walnym Zebraniu wnioskéw o udzielenie {lub odmowe udzielenia) absolutorium dla Zarzadu;

6. sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu.

§28

Uchwaty Komisji Rewizyjnej podejmowane sa w glosowaniu jawnym, zapadaja zwyktg wiekszoscia glosow w obecnosci

co najmniej 2 cztonkdéw Komisji. Na podstawie uchwaty petnego sktadu Komisja Rewizyjna moie podejmowac uchwaty

w gtosowaniu tajnym.

“
]
w

1. Cztonkowie Komisji Rewizyinej nie moga petnié innych funkeji we wiasdzach Stowarzyszema ani byé pracownikami

Stowarzyszenia.
2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga brac udziat w posiedzeniach Zarzadu z glosem doradezym.

3. Pracami Komisji Rewizyjnej kieruje jej Przewodniczacy.

4. Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od cztonkow i wiadz Stowarzyszenia wszystkich szczebli ztozenia pisemnych fub

ustnych wyjasnien dotyczgcych kontrolowanych spraw.

§30
Komisja Rewizyjna jest niezaleinu od Zarzadu, a cztonkowie Kornisji Rewizyjnej:
1. nie moga by¢ cztonkami organu zarzadrajgcego

2. nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysdine scigane z oskarzenia

przestepstwo skarbowe.

Prezes darzadu
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Rozdziat V

Majatek i dochody Stowarzyszenia

§31

1. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze skfadek cztonkowskich, darowizn, spadkow, zapiséw, dotacji, grantéw, nawigzek
sgdowych, dochodow z wtasnej dziatalnosci, dochoddw z majgtku Stowarzyszenia oraz ofiarnosci publicznej.

2. Stowarzyszenie moze przyjmowac darowizny, spadki i zapisy oraz korzystad z ofiarnosci publicznej na zasadach
okreslonych w odrgbnych przepisach.

3. Stowarzyszenie moze otrzymywac dotacje wedtug zasad okreslonych w odrebnych przepisach,
4. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
5. Zabrania sie:

a) Udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzah majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do jego cztonkow,
cztonkdw organdw lub pracownikow Stowarzyszenia oraz 0séb, z ktérymi czionkowie Stowarzyszenia, organdw lub
pracownicy pozostajg w zwigzku matienskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwigzani
z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli.

b) Przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz oséb wskazanych w § 31 ust. 5 pkt a. na zasadach innych niz
w stosunku do oséb trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach.

c) Wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz osob wskazanych w § 31 ust. 5 pkt a na zasadach innych niz
w stosunku do osob trzecich, chyba 2e to wykorzystane bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia.

d) Zakupu towardw i ustug od podmiotdw, w ktérych uczestnicza osoby wskazane w § 31 ust. 5 pkt a., na zasadach
innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§32

Stowarzyszenie odpowiada za swoje zobowigzania calym swoim majatkiem.

§33

1. Wysokos¢ sktadki cztonkowskiej i sposéb jej optacania ustala w uchwale Zarzad Stowarzyszenia.

2. Nowo przyjeci cztonkowie optacajg sktadki w ciggu czterech tygodni od otrzymania powiadomienia o przyjeciu na
cztonka Stowarzyszenia.

§34

Dochody pochodzace z dotacji, darowizn, spadkéw i zapiséw moga byé uzyte na realizacie wszystkich celow

Stowarzyszenia, o ile ofiarodawca nie postanowi inaczej.
2025 -05- 1 1
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W przypadku powotania Stowarzyszznia do driddziczenia, Zarzad moie ztozy¢ oswiadezenie jedynie o przyjeciu spadku
z dobrodziejstwem inwentarza i to tylke wowczas, goy'w chwili sktadania tego odwiadczenia jest oczywiste, ze stan

czynny spadku znacznie przewyisza dugi spadkowe.,

wn
s
3]

1. Osoby fizyczne i prawne, ktore dokonajg na rzecz Stowarzyszenia darowizny jub dotacji jednorazowej lub tgcznej, w
wysokoéci 10 000 zt (stownie: .dziesied tysiecy zfotychi uzyskaja, ¢ l'a wyraly stosowne iyczenie, tytul Sponsora

Stowarzyszenia.

2. Tytut Sponsora ma charaiter osobisty

Rozdziat V!

Zmiana statuty, likwidacja Stowarzyszenia, postanowienia koricows

W
)
~4

Zmiana Statutu Stowa:zyszenia oraz uchwalenie nowege statutu nastgpuje na mocy uchwaty Walnego Zebrania

Cztonkdw podjetej wigkszoscig 2/3 glosdw obecnych na posiedzeniu.

1. W przypadkach przewidzianych przepisami prawa iub na skutek odpowiedniej uchwaty Walnego Zebrania

Stowarzyszenie podlega rozwiazaniu.

2. Rozwigzanie Stowaizyszenia na podstawie wiasnel uchwaly rastepdje na mocy uchwaty Walnego Zebrania podjetej

wiekszoscig 2/3 gtosdw obecnych na posiedzeniu,

3. W przypadku podjecia uchwaly w przedmiocie rozwigzania Stowarzyszenia likwidatorami Stowarzyszenia sa
cztonkowie Zarzadu.

4. W przypadku rozwigzania Stowarzyszenia, Walne Zebraniz Czionkdw uchwaty decyduje ¢ przeznaczeniu majgtku
Stowarzyszenia na okreslony cel.

W
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o
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Rokiem obrotowym Stowarzyszenia jest rok kalendarzowy.
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