Protokét nr 8/19
z posiedzenia Komisji Zdrowia i Polityki Spotecznej
w dniu 18 czerwca 2019 r.

Posiedzenie odbyto sie w Sali Sesyjnej nr 18, Starostwa Powiatowego w Wotowie
Plac Piastowski 2 w godz. 14:35 — 15:50.

W posiedzeniu uczestniczyli cztonkowie Komisji:
Maciej Nejman

Jozef Szumilas

Stanistaw Jastrzebski

Anna Wrdbel

Kazimierz Pakulski

Michat Gotagb

Janusz Kawalec

. Kamil Jezyna

(Lista obecnosci stanowi zatgcznik nr 1 do protokotu).
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Ponadto w posiedzeniu uczestniczyli:

- P. Matgorzata Tkaczyk — Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotowie,

- P. Anna Janus — Dyrektor Placéwki Opiekunczo — Wychowawczej Typu Socjalizacyjnego w Wotowie,
- P. Krzysztof Cisak — Prezes Powiatowego Centrum Medycznego Sp. z 0.0. w Wotowie.

Posiedzenie otworzyt Przewodniczacy Rady Powiatu P. Janusz Kawalec z uwagi na rezygnacje
poprzedniego Przewodniczagcego Komisji Zdrowia i Polityki Spotecznej i brak nowego
Przewodniczacego, i przedstawit proponowany porzadek posiedzenia.

Otwarcie posiedzenia.

Przyjecie porzadku posiedzenia.

Sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotowie za rok 2018.
Sprawozdanie z dziatalnosci Placowki Opiekunczo — Wychowawczej Typu Socjalizacyjnego
w Wotowie za rok 2018.

Sprawy rozne.

Zamkniecie posiedzenia.
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Ad.2 Przyjecie porzadku posiedzenia.

P. Wicestarosta Michat Gotab przed posiedzeniem Komisji zgtosit Przewodniczacemu Rady Powiatu
Wotowskiego wniosek o rozpoczecie posiedzenia od punktu 5 z uwagi na zaproszenie na posiedzenie
Komisji Zdrowia i Polityki Spotecznej nowego Prezesa Powiatowego Centrum Medycznego Sp. z o.0.
w Wotowie, P. Krzysztofa Cisaka, ktory zechciatby zabra¢ gtos w sprawie modernizacji kottowni w PCM
Sp. z 0.0. w Wotowie.

Wobec powyzszego, przystgpiono do gtosowania nad porzadkiem posiedzenia z uwzglednieniem
wniosku p. Michata Gotgba:
Proponowany porzadek posiedzenia zostat przyjety przez czlonkéw komisji jednogtosnie.

Ad.5 Sprawy rézne.

Glos zabrat P. Wicestarosta Michat Gotgb, ktéry poinformowat zebranych, ze Rada Nadzorcza PCM Sp.
z 0.0. w Wotowie w ubiegtym tygodniu wybrata na nowego Prezesa Spotki Pana Krzysztofa Cisaka. P.
Michat Gotab oswiadczyt, ze na VII Sesji Rady Powiatu Wotowskiego w dniu 22 maja br. w zwigzku ze
stratg Spotki za rok 2018 w wysokosci 2,5 min ziotych podjeto decyzje o zdjeciu z inwestycji
majatkowych zadania pn. ,Rewitalizacja budynku Powiatowego Centrum Medycznego w Wotowie -
modernizacja zrodia ciepta poprzez adaptacje czesci poddasza nieuzytkowego na lokalng kottownie
kondensacyjng” w celu uregulowania zadtuzenia oraz znalezienia dofinansowania do zdjetej inwestyc;ji
o bardziej korzystnych warunkach finansowych. Okazuje sie, Ze w najblizszym czasie nie bedzie innych
naboréw, ktére dotyczg modernizacji zrodet ciepta, stgd powrét do ww. tematu. WFOSIGW we
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Wroctawiu dopuszcza mozliwos¢ faktycznej realizacji zadania dopiero w przysztym roku, po dokonaniu
procedur przetargowych zwienczonych podpisaniem umowy z Wykonawcg do konca pazdziernika br.
Jednoczes$nie, przewiduje sie mozliwos¢ korzystania ze srodkéw dotacji juz podczas realizacji zadania,
nie po jej zakonczeniu, jak to zwykle bywa.

Glos zabrat P. Krzysztof Cisak, ktéry oswiadczyt, iz stan kottowni PCM Sp. z 0.0. w Wotlowie byt juz
wielokrotnie wczesniej sygnalizowany, jest ona przewymiarowana i znajduje sie w zlym stanie
technicznym. Wykonana ekspertyza w roku 2015 wskazywata, iz nalezy dokonac jej modernizacji lub
wymiany na adekwatng do rzeczywistych potrzeb grzewczych (w tej chwili istnieje konieczno$é
ogrzewania jedynie budynku szpitala, wczesniej budynkéw z koniecznoscig ogrzewania byto wiecej,
stgd pierwotny rozmiar i sita zasilania kottowni). Podczas ostatniego przegladu Urzedu Dozoru
Technicznego zaistniat juz problem z uzyskaniem pozwolenia na dalsze uzytkowanie kottowni, jednakze
po przedstawieniu informacji o planowanej modernizacji kottowni, uzyskano akceptacje UDT.
Wzbudzajgcym duzg watpliwos$¢ i obawe w ciggu dalszego korzystania z obecnej kottowni sg kominy,
ktérych okres eksploatacii (podobnie jak kottowni) wynosi 25 lat i niemozliwe jest sprawdzenie ich stanu
wewnatrz ze wzgledu na ich zuzycie, takze mogg by¢ one w bardzo ztym stanie, a w przypadku ich
awarii zaistnieje ryzyko pozostawienia szpitala bez jakiegokolwiek ogrzewania (co w z kolei wigzatoby
sie z koniecznos$cig przeniesienia pacjentéw do innego budynku w okresie zimowym).

P. Wicestarosta Michat Gotgb dodat, ze budynek gtéwny kottowni oddalony jest okoto 60 metréw od
budynku szpitala, co generuje dos¢ duzg strate na przesyle, urzgdzenia grzewcze majg ograniczong
sprawnos¢ oraz sg zbyt duzej mocy w stosunku do aktualnych potrzeb. Nowa kottownia ma byc¢
kottownig kondensacyjng, ktéra pozwoli na zapewnienie szpitalowi formy zapasowej energii grzewczej
i zapewni ciggtos¢ grzania w przypadku jakiejkolwiek awarii, co wydaje sie by¢ podstawg w takim
budynku, jakim jest szpital. W obecnej chwili takiego zabezpieczenia nie ma. Reasumujgc, WFOSIGW
wyrazito zgode na realizacje zadania od stycznia 2020 pod warunkiem, ze procedura przetargowa i jej
rozstrzygniecie bedzie miato miejsce jeszcze w tym roku.

P. Krzysztof Cisak dopowiedziat, ze koszt realizacji inwestycji zwréci sie w ciggu dwoch lat, gdyz
wykonana w 2015 roku ekspertyza wskazata jak wielkie koszty pocigga za sobg obecna,
przewymiarowana kottownia. Nowa kottownia pozwoli na bardzo duze oszczednosci.

Wobec braku dalszych gtoséw w dyskusji, P. Przewodniczgcy Rady Powiatu Wotowskiego pogratulowat
nowemu Prezesowi funkcji oraz pozyczyt mu powodzenia w tak trudnym czasie, jaki nastat dla PCM Sp.
Z 0.0., nastepnie przystgpiono do kolejnego punktu porzadku obrad.

Ad.3 Sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotowie za rok
2018.

Gtos zabrata P. Matgorzata Tkaczyk, ktéra przedstawita sprawozdanie z dziatalnosci PCPR w Wotowie
za rok 2018. W 2018 r. strukture organizacyjng Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie oraz
Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci tworzyty nastepujgce stanowiska pracy:
Kierownik — etat, Inspektor ds. PFRON — etat, Inspektor ds. swiadczen pomocy spotecznej — etat,
pracownik socjalny - dwa etaty, trzech koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej - umowa zlecenia,
trzech psychologdbw — umowa zlecenia, Sekretarz Powiatowego Zespotu ds. Orzekania
o Niepetnosprawnosci w Wotowie — etat, Starszy inspektor — w/w Zespotu — etat; lekarze réznych
specjalnoéci (internista, psychiatra, pediatra, ortopeda, chirurg, neurolog, laryngolog), Cztonkowie
Zespotu (pracownik socjalny, psycholog, pedagog, doradca zawodowy) oraz stazysta na okres 3 m-cy,
w ramach projektu Inicjatywy na rzecz zatrudniania ludzi mtodych, realizowanego przez OHP. Wydatki
w roku 2018 wyniosty 2 328 042,95 z, co stanowi 96,43% planu budzetu PCPR w Wotowie na rok 2018.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie wspomaga osoby niepetnosprawne. W 2018 r. na rehabilitacje
spoteczng przeznaczono 314 388,00 zt, wydano 312 684,00 zt., osobom niepethosprawnym udzielono
dofinansowania do: pobytu na turnusie rehabilitacyjnym - 62 oséb na kwote 53 939,00 z, likwidacji
barier architektonicznych, w komunikowaniu i technicznych - 35 oséb na kwote 80 935,00 zi, sprzetu
rehabilitacyjnego, przedmiotéw ortopedycznych i srodkéw pomocniczych - 145 oséb na kwote 139
745,00, sportu, kultury, rekreacji i turystyki dla osdb prawnych i jednostek organizacyjnych nie
posiadajgce osobowosci prawnej otrzymato 3 Wnioskodawcow na kwote 7 502,20 zt (w ramach tych
Srodkéw zrealizowano festyny oraz wycieczki), zlecono réwniez zadania fundacjom oraz organizacjom
pozarzadowym, w ramach tegoz dofinansowanie otrzymato 2 wnioskodawcéw na ogdélng kwote 10
000,00 zt (w ramach tych srodkéw zorganizowano imprezy rekreacyjne dla oséb niepetnosprawnych).



W 2018 roku 59 oséb nie otrzymato dofinansowania z uwagi na brak srodkéw finansowych w budzecie
na ich pokrycie. W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie funkcjonuje Powiatowy Zespot ds.
Orzekania o Niepetnosprawnosci, w ramach ktérego zatrudnionych jest 9 lekarzy réznych specjalnosci
oraz 5 pozostatych cztonkéw. W poprzednim roku odbyto sie 81 posiedzeh komisji, przyjeto ogétem 902
whioskow o ustalenie niepetnosprawnosci i stopnia niepetnosprawnosci z czego wydano 869 orzeczen,
w tym: 735 orzeczen dla osob powyzej 16 r.z. zaliczajgcych do znacznego stopnia niepetnosprawnosci
— 226, umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci — 362, lekkiego stopnia niepetnosprawnosci — 106,
niezaliczajgcych do zadnego stopnia — 14, odmow — 27, 134 orzeczen dla oséb ponizej 16 r.z. w tym:

zaliczajgcych do niepetnosprawnosci — 123 a niezaliczajgcych do niepetnosprawnosci — 11. Wydano
ogotem 136 legitymaciji os6b niepetnosprawnych i 84 kart parkingowych. Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Wotowie zajmuje sie ponadto organizacjg rodzinnej pieczy zastepczej (na terenie powiatu
wg stanu na 31.12.2018 r. byto 37 rodzinnych form pieczy zastepczej, w ktérych przebywato 52 dzieci),
w ramach ktérego realizuje program ,Dobry Start”, $wiadczenie wychowawcze 500+, jednorazowe badz
miesieczne $wiadczenia oraz réznego rodzaju dofinansowania. Cze$¢ s$rodkow finansowych
na utrzymanie dziecka w rodzinnej pieczy zastepczej uzyskiwana jest z budzetow Gmin w zwigzku
z natozonym na nich obowigzkiem w tym zakresie. Na terenie powiatu funkcjonujg dwie placowki
w ramach instytucjonalnej pieczy zastepczej: Placéwka Opiekunczo -  Wychowawcza Typu
Socjalizacyjnego w Wotowie oraz Zespdt Placéwek Opiekunczo - Wychowawczych ,Wiosna”
w Krzydlinie Matej. W dalszym ciggu twa sp6r o uregulowanie naleznosci za pobyt czworki matoletnich
wychowankéw w ZPOW ,Wiosna”, sprawy sgdowe prowadzone sg przez Kancelarie Prawng SWWB
S.C. we Wroctawiu. Stan sprawy z powddztwa Powiatu Wotowskiego przeciwko Powiatowi Milickiemu
nie ulegt zmianie, oczekuje sie¢ na uprawomocnienie nakazu zaptaty badz wniesienie odwotania przez
Powiat Milicki. Miesigczne utrzymanie trojki dzieci, odnosnie ktdrych toczy sie spor przeciwko Powiatowi
Milickiemu, generuje koszty w wysokosci ponad 13 tysiecy ztotych. W obecnej chwili naleznos¢, ktéra
Z miesigca na miesigc ro$nie, wynosi okoto 950 tysiecy ztotych. Druga sprawa wytoczona zostata
przeciwko Powiatowi Watbrzyskiemu, dotyczy uregulowania naleznosci za jedno dziecko, ktére nie
przebywa juz w Placéwce, gdyz zostalo adoptowane. Kwota naleznosci wynosi ok. 27 tysiecy plus
odsetki od tej kwoty. Prowadzone jest w sgdzie postepowanie w tej sprawie.

P. Jozef Szumilas zapytat, na jakiej podstawie do placéwek opiekunczo — wychowawczych byty
przyjmowane dzieci, na podstawie porozumienia?

P. Matgorzata Tkaczyk odpowiedziata, ze nie ma porozumienia w tej sprawie, gdyby byto, to nie bytoby
sporu.

P. Jézef Szumilas zapytat, kiedy nastgpi uprawomocnienie wyroku w sprawie nakazu zaptaty przez
Powiat Milicki?

P. Matgorzata Tkaczyk odpowiedziata, ze ten czas jeszcze nie nastgpit zgodnie z opinig Kancelarii
Prawnej, wcigz trwa oczekiwanie.

P. Stanistaw Jastrzebski odpart, ze kwota naleznosci jest bardzo wysoka, w zwigzku z powyzszym
oznacza to, ze sprawa ciggnie sie od kilku lat? Dlaczego nie zostato to wczesniej zgtoszone do sadu?

P. Matgorzata Tkaczyk odpowiedziata, ze sprawa rzeczywiscie trwa juz dtuzszy czas, jak réwniez
zgtoszona zostata do sgdu kilka lat temu. Poczgtkowe postepowanie nakierowane byto na okreslenie,
przeciwko komu nalezy skierowaé pozew (przeciwko ktéremu Powiatowi, czy Milickiemu czy
Trzebnickiemu).

P. Matgorzata Tkaczyk przystgpita do kontynuacji prezentacji sprawozdania z dziatalnosci PCPR
w Wotowie za rok 2018. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie wspomaga osoby petnoletnie, ktére
wychowywaty sie w placéwkach oraz udziela pomocy w zakresie specjalistycznego poradnictwa
psychologicznego dla rodzin zastepczych, otrzymato ponadto srodki zewnetrzne na realizacje projektow
i programow wspomagajgcych osoby niepetnosprawne, tj. program ,Aktywny Samorzgd” skierowany
zostat dla 0sdb niepetnosprawnych aktywnych zawodowo lub poszukujgcych pracy. Udziela sie réwniez
pomocy repatriantom i wydaje Karte Polaka, jak réwniez wspomaga proces ich zatrudnienia.
Przedstawiono informacje o realizacji projektu wspoéffinansowanego ze srodkéw RPO WD 2014 — 2020
pn. ,Razem Wygramy”, w ramach ktérego otrzymano dofinansowanie w wysokosci 1 513 863,60 zt.
Okres realizacji projektu wynosi 2 lata i rozpoczat sie z dniem 1 stycznia 2019 r. Gtéwnym celem projektu



jest zwiekszenie dostepnosci wsparcia i rozszerzenie oferty PCPR Woldéw w ramach systemu pieczy
zastepczej na terenie Powiatu Wotowskiego.

P. Stanistaw Jastrzebski zapytat, czy Pani Kierownik PCPR nie ma wrazenia, ze w budzecie jednostki
jest za mato srodkéw na wspieranie oséb niepetnosprawnych, co jest jednym z podstawowych celéw
dziatania placowki. Kwoty PFRON sg niskie w stosunku do $rodkéw finansowych, jakie przeznacza sie
na zatrudnienie i wynagrodzenie pracownikow.

P. Matgorzata Tkaczyk odpowiedziata, ze Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie realizuje kilka
odmiennych zadan, z czego kazde ma inne zrédio finansowania. PFRON przeznacza tylko i wylgcznie
srodki na osoby niepetnosprawne i jak juz zaznaczono na poczatku sprawozdania, sg one za niskie w
stosunku do rzeczywistych potrzeb. Niestety nie jest mozliwe finansowanie tych zadan z innych, z uwagi
wtasnie na ich odmienny charakter i przeznaczenie.

P. Stanistaw Jastrzebski zauwazyt, ze nie brakuje srodkow finansowanych na sztab administracyjny
i szkoleniowy.

P. Matgorzata Tkaczyk odpowiedziata, ze byty braki réwniez na sztab administracyjny i szkoleniowy, ale
dzieki realizacji projektu we ramach RPO WD mozliwe stato sie zatrudnienie koordynatorow pieczy
zastepczej, ktorzy i tak nie sg zatrudniani ze srodkéw PFRON.

P. Janusz Kawalec zapytat, czy nie brakuje chetnych na stanie sie rodzing zastepczg?

P. Maigorzata Tkaczyk odpowiedziata, ze oczywiscie przydatoby sie wiecej rodzin zastepczych
w stosunku do tego, jakie sg potrzeby, aczkolwiek jest brak zainteresowania ze strony rodzin i tym

samym nie ma kandydatoéw do stania sie rodzing zastepcza.

Wobec braku dalszych gtosow w dyskusji przystgpiono do punktu kolejnego.

Ad.4. Sprawozdanie z dziatalnosci Placowki Opiekunczo - Wychowawczej Typu

Socjalizacyjnego w Wotowie za rok 2018.

Glos zabrata P. Anna Janus, ktora przedstawita sprawozdanie z dziatalnosci POWTS w Wotowie za rok
2018. P. Anna Janus oswiadczyta, ze Placéwka Opiekuniczo — Wychowawcza Typu Socjalizacyjnego w
Wotowie jest jedng z dwdch funkcjonujgcych na terenie powiatu wotowskiego placéwek realizujgcych
zadania z zakresu instytucjonalnej pieczy zastepczej. Placéwka dziata przede wszystkim na podstawie
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ktérej wynika, ze w
placéwce nie moze przebywaé wiecej niz czternascioro dzieci (w okreslonych warunkach mozna
przekraczac te liczbe), i realizuje miedzy innymi zadania z zakresu: zapewnienia opieki, realizowanej w
warunkach poszanowania praw dziecka w standardach przewidzianych przepisami prawa, opracowania
diagnozy stanu psychofizycznego i sytuacji zyciowej dziecka oraz ustalenie wskazan do pracy z
dzieckiem, dziatania na rzecz powrotu do domu rodzinnego, podtrzymywania wiezi rodzinnych, pomocy
rodzinie w przezwyciezaniu trudnosci, tworzenia warunkéw do peinego rozwoju osobowosci i
zdobywania umiejetnosci samodzielnego funkcjonowania w spoteczenstwie. Placowka na dzien 31
grudnia 2018 roku zatrudniata pracownikow w wymiarze 8,5 etatu (w tym 6 wychowawcow), zas jezeli
chodzi o wiek wychowankéw to sg to gtéwnie dzieci w wieku gimnazjalnym i ponadgimnazjalnym. W
roku 2018 w Placéwce dokonano 6 przyje¢ nowych dzieci, 3 osoby powrdécity do swoich rodzin, 1 osoba
zostata umieszczona w zawodowej rodzinie zastepczej za$ 4 sie usamodzielnity w zwigzku z
osiggnieciem petnoletnosci. Dzieci kontynuujg nauke gtdéwnie w szkotach zlokalizowanych na terenie
Gminy Wotdéw. Wychowankowie sg konsultowani w poradniach specjalistycznych najczesciej w poradni
dermatologicznej, stomatologicznej oraz zdrowia psychicznego. Wychowankowie przejawiajg problemy
wychowawcze, ktére sg gtdwnie wynikiem zaniedban w $rodowisku rodzinnym. W celu ich
wyeliminowania i zapobiegania, Placowka na biezgco korzysta z ustug psychologa i pedagoga. Wszyscy
wychowankowie przebywajgcy w naszej placowce majg uregulowang sytuacje prawng, skierowani
zostali do placéwki na podstawie postanowien Sgdu Rejonowego w Wotowie. W przypadku 14
wychowankéw rodzice zostali pozbawieni wtadzy rodzicielskiej, w przypadku 6 wychowankéw rodzice
biologiczni mieli ograniczong wtadze rodzicielska. Placowka skupia sie na pracy z rodzing, aby stworzy¢
odpowiednie warunki do powrotu dzieci do domu rodzinnego. Niekiedy jest to trudna wspoétpraca z uwagi
na problemy zwigzane np. z natogiem alkoholowym.
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P. Janusz Kawalec zapytat, jak wyglada powrét do domu rodzinnego w przypadku rodzicow, ktérzy
pozbawieni zostali wtadzy rodzicielskiej?

P. Anna Janus odpowiedziata, ze rodzice w tym przypadku sktadajg wniosek do Sgd Rodzinnego o
przywrocenie wiadzy rodzicielskiej, oczywiscie po spetnieniu odpowiednich warunkéw wskazanych
przez Sad, m. in. polegajgcych za zaciesnieniu wiezi z dzieckiem, podjecie pracy zarobkowe;j itp.

P. Anna Janus kontynuujgc przedstawianie sprawozdania poinformowata, ze na terenie Placéwki
prowadzone byly zajecia socjoterapeutyczne, angazuje sie wychowankéw w spoteczng aktywnosé,
réwniez poprzez ich udziat w dodatkowych zajeciach pozalekcyjnych, jak poprzez rézne wycieki,
wyjazdy, konkursy. Corocznie Placéwka organizuje Turniej Pitki Plazowej. Wyjazdy i zajecia
pozalekcyjne sg bardzo czesto finansowane przez darczyncow, réwniez przekazujg oni ponadto
nagrody i darowizny rzeczowe na rézne konkursy bgdz wydarzenia.

P. Kamil Jezyna zapytat, jak w latach poprzednich przedstawiat sie liczbowo powrét dzieci do domu
rodzinnego?

P. Anna Janus odparta, ze udaje sie powrdci¢ dzieciom do domu rodzinnego, w latach poprzednich od
3 do nawet 8 dzieciom udaje sie rocznie wréci¢ do rodzicéw. Bardzo duzo zalezy od sytuacji rodziny,
istotna jest tutaj wspétpraca rodziny z Placowka, jak rowniez stata praca motywacyjna skierowana do
tych rodzin. Im dtuzej dziecko przebywa w Placéwce, tym trudniej jest uzyskac jego powrét do domu
rodzinnego.

P. Kazimierz Pakulski zapytat, czy istnieje koniecznos$¢ otwarcia drugiej Placéwki Opiekunczo —
Wychowawczej, czy bytoby to potrzebne?

P. Anna Janus odpowiedziata, ze z iloscig wychowankéw w Placéwce jest réznie, czasami jest to
dziesiecioro dzieci, czasami czternascioro, tak jak teraz. Wieksze zapotrzebowanie jest na mieszkania
chronione, gdyz wychowankowie po 18 roku zycia nie majg sie gdzie podziaé. Najlepiej sytuacja
wyglada w Brzegu Dolnym, poniewaz tam najszybciej udaje sie¢ im uzyska¢ mieszkanie socjalne.

P. Matgorzata Tkaczyk dodata, ze nie ma w tej chwili potrzeby utworzenia drugiej placéwki.

P. Kazimierz Pakulski zapytat, czy w budynku, w ktérym miesci sie Placoéwka jest mozliwos¢ adaptacji
dodatkowych pomieszczen, gdyby zaszta potrzeba stworzenia drugiej placowki?

P. Anna Janus odrzekta, Ze istniejg techniczne mozliwosci rozbudowy Placéwki i adaptacji dodatkowych
pomieszczen. Przygotowywano juz kiedy$ nawet projekty.

P. J6zef Szumilas zapytat, czy wychowankowie Placowki otrzymali promocje do nastepnych klas?
P. Anna Janus odpowiedziata, ze wszyscy wychowankowie otrzymali promocje do nastepnych klas.

P. Jozef Szumilas zapytat, czy wychowankowie Placéwki otrzymujg jakie$ kieszonkowe i jezeli tak, to
w jakiej wysokosci?

P. Anna Janus odparta, ze wychowankowie otrzymujg miesieczne kieszonkowe, ktére waha sie
w przedziale od 10 zt do 80 zt.

P. Jozef Szumilas zapytat, czy w przypadku kierowania dziecka do placéwki opiekunhczej, czy
pierwszenstwo majg rodzinne domy dziecka, dopiero pdzniej pod uwage brane sg placéwki
instytucjonalne?

P. Anna Janus odpowiedziata, ze taka jest procedura, Polityka Rzgdu zmierza do wygaszenia
instytucjonalnych form pomocy w tym zakresie, natomiast jest brak chetnych na zostanie rodzinnym
domem dziecka. Jednoczesnie, dzieci czasami wolg by¢ w Placowce Opiekunczo — Wychowawczej
instytucjonalnej, niz w rodzinnym domu dziecka.

Wobec braku gtoséw w dyskusji przystgpiono do punktu kolejnego.



Ad.5 Sprawy rézne.

Wobec braku gtoséw w dyskusiji przystapiono do punktu kolejnego.

Ad.6 Zamkniecie posiedzenia.

Wobec braku dalszych gtoséw Przewodniczgcy Komisji Zdrowia i Polityki Spotecznej zamknat
posiedzenie komisji.

Na tym protokot zakoniczono.

Protokolant:

Angelika Btonska

W zastepstwie za Przewodniczgcego
Komisji Zdrowia i Polityki Spotecznej



