Uchwala Nr ..................
Rady Powiatu Wolowskiego
zdnia .....ccooeenee,

w sprawie zmiany uchwaly nr XLIX/261/18 z dnia 14 czerwca 2018 r. w sprawie ustalenia
regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek i szczegélowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkow: za wysluge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokosé¢
i warunki wyplacania innych skladnikéw wynagradzania wynikajacych ze stosunku pracy
nauczycielom zatrudnionym w szkolach i placowkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat
Wolowski

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 oraz art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 marca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t. j. Dz. U. z 2019 poz. 511) w zwigzku z art. 30 ust. 6 oraz 6a ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2018 poz. 967 ze zm.) oraz rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdélnych warunkéw
przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za pracg w dniu
wolnym od pracy (t. j. Dz. U. z 2014 r. poz. 416), Rada Powiatu Wolowskiego uchwala,
CO nastepuje:

§ 1.

W uchwale nr XLIX/261/18 z dnia 14 czerwca 2018 r. Rady Powiatu Wotowskiego
wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:

1. §5ust. 1 otrzymuje brzmienie:

Wysokos¢ dodatku motywacyjnego przyznana nauczycielowi lub
dyrektorowi nie moze by¢ wyzsza niz 30% jego wynagrodzenia
zasadniczego

2. § 8 otrzymuje brzmienie:
Nauczycielowi sprawujacemu funkcj¢ wychowawcy klasy
przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci 300zt

3. § 10 otrzymuje brzmienie:

Nauczycielowi, ktéremu powierzono sprawowanie funkcji doradcy
metodycznego przyshuguje dodatek funkcyjny w tacznej
wysokosci do 1500 zt

§2.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Wolowskiego.
§3.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewoddztwa Dolnoslaskiego, z mocg obowigzujaca od dnia 1 wrzesnia 2019 r.



Uzasadnienie

Uchwata zaktada zmiane polegajaca na podwyzszeniu trzech sktadowych dotyczacych stawek
wynagrodzenia nauczycieli okreslonych uchwatg nr XLIX/261/18 z dnia 14 czerwca 2018 r.
w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko$¢ stawek i szczegotowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego,
za warunki pracy oraz wysokos$¢ 1 warunki wyptacania innych sktadnikow wynagradzania
wynikajacych ze stosunku pracy nauczycielom zatrudnionym w szkotach i1 placéwkach
o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Wotowski, tj. :

e Podwyzsza si¢ dodatek motywacyjny przyznawany nauczycielowi lub dyrektorowi
0 10% w stosunku do poprzedniej stawki, ktora wynosita do 20%, a w obecnym
ksztalcie uchwaty Rady Powiatu Wotowskiego bedzie ona na poziomie do 30%
wynagrodzenia zasadniczego.

e Dostosowuje si¢ rowniez wysokos¢ dodatku za wychowawstwo klasy i dodatku
doradcy metodycznego do nowych stawek, jakie weszty aktami wyzszego rzedu, czyli
ustawami o Systemie O$wiaty oraz Kartg Nauczyciela.

Uchwata zostata pozytywnie zaopiniowana przez zwiazki zawodowe (Zarzad Wojewodztwa
Dolnoslaskiego Forum Zwigzkow Zawodowych, Rada Oddziatu Powiatu Wotowskiego
Regionu Dolny Slask NSZZ ,.Solidarno$¢”, Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego Zarzad
Oddzialu w Wotowie) oraz kancelari¢ prawng, obstugujaca Starostwo Powiatowe w Wotowie.



